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Reconocimiento y transferencia de créditos

Articulo 6. R.D. 1393/2007. Reconocimiento y
transferencia de créditos.

* Con objeto de hacer efectiva la movilidad de estudiantes, tanto dentro del
territorio nacional como fuera de él, las universidades elaboraran y haran
publica su normativa sobre el sistema de reconocimiento y transferencia de
créditos, con sujecién a los criterios generales que sobre el particular se
establecen en este real decreto.

* A los efectos previstos en este real decreto, se entiende por reconocimiento la
aceptacion por una universidad de los créditos que, habiendo sido obtenidos en
unas ensefanzas oficiales, en la misma u otra universidad, son computados en
otras distintas a efectos de la obtencién de un titulo oficial. Asimismo, podran
ser objeto de reconocimiento los créditos cursados en otras enseflanzas
superiores oficiales o en ensefianzas universitarias conducentes a la obtencion
de otros titulos, a los que se refiere el articulo 34.1 de la Ley Orgénica 6/2001,
de 21 de diciembre, de Universidades.

* La experiencia laboral y profesional acreditada podra ser también reconocida
en forma de créditos que computaran a efectos de la obtencién de un titulo
oficial, siempre que dicha experiencia esté relacionada con las competencias
inherentes a dicho titulo. En todo caso no podran ser objeto de reconocimiento
los créditos correspondientes a los trabajos de fin de grado y master.

* El nidmero de créditos que sean objeto de reconocimiento a partir de
experiencia profesional o laboral y de ensefianzas universitarias no oficiales no
podra ser superior, en su conjunto, al 15 por ciento del total de créditos que
constituyen el plan de estudios. El reconocimiento de estos créditos no
incorporara calificaciéon de los mismos por lo que no computardn a efectos de
baremacidn del expediente.

Articulo 13. R.D. 1393/2007. Reconocimiento de

Créditos en las ensenanzas de Grado.

Ademas de lo establecido en el articulo 6 de este real decreto, la transferencia y
reconocimiento de créditos en las ensefanzas de grado deberan respetar las
siguientes reglas basicas:

* Siempre que el titulo al que se pretende acceder pertenezca a la misma rama
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de conocimiento, seran objeto de reconocimiento al menos el 15 por ciento del
total de los créditos del titulo, correspondientes a materias de formacién basica
de dicha rama.»

® Seran también objeto de reconocimiento los créditos obtenidos en aquellas
otras materias de formacién basica pertenecientes a la rama de conocimiento
del titulo al que se pretende acceder.

* El resto de los créditos podran ser reconocidos por la Universidad teniendo en
cuenta la adecuacién entre las competencias y conocimientos adquiridos, bien
en otras materias o ensefanzas cursadas por el estudiante o bien asociados a
una previa experiencia profesional y los previstos en el plan de estudios o que
tengan caracter transversal.»
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